
NIF COGNOMS I NOM 1R EXERCICI 2N EXERCICI 3R EXERCICI 4T EXERCICI 5È EXERCICI 6È EXERCICI TOTAL

***7916** CASTELLA GARCIA JOAN MARC 8,10 9,00 APTE APTE APTE APTE 17,10

***9824** GONZALEZ LAGUNA RICARD 8,40 8,55 APTE APTE APTE APTE 16,95

***0507** GALDRAN MARTINEZ RAÚL 8,05 8,75 APTE APTE APTE APTE 16,80

***3617** GARCIA AVILES PABLO 7,40 9,25 APTE APTE APTE APTE 16,65

***6574** CARMONA CARMONA GONZALO 7,25 9,35 APTE APTE APTE APTE 16,60

***8193** SALINAS RELATS JAUME 7,95 8,35 APTE APTE APTE APTE 16,30

***9542** PERARNAU LANZA GERARD 8,20 7,30 APTE APTE APTE APTE 15,50

***0476** VELA ARELLANO IVAN 6,40 8,80 APTE APTE APTE APTE 15,20

***2131** BAREA GRACIA ANDREA 7,05 8,10 APTA APTA APTA APTA 15,15

***1218** VALLS BRUNET JORDI 6,60 8,30 APTE APTE APTE APTE 14,90

***6226** CADEVALL DONOSO SANDRA 6,35 8,40 APTA APTA APTA APTA 14,75

***0858** VICENTE HARO MIREIA 6,10 7,80 APTA APTA APTA APTA 13,90

***0380** MORALES PEREZ JONAY 6,80 6,35 APTE APTE APTE APTE 13,15

***0028** SUÁREZ GONZÁLEZ EVA 6,05 6,35 APTA APTA APTA APTA 12,40

***6807** FERNANDEZ GIMENEZ RUBEN 5,25 7,00 APTE APTE APTE APTE 12,25

REGISTRE D'ENTRADA

E2026055570

La secretària del procés,

Original dels documents següents:

- Curs de capacitació de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el cas que ja s'hagi realitzat.

- Certificació negativa d'antecedents penals.

- La resta de condicions requerides es podran completar presencialment a les oficines del Servei d'Organització i Recursos Humans de l'Ajuntament.

RESULTAT FINAL I PROPOSTA DE NOMENAMENT DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA DE 6 PLACES D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL PEL SISTEMA D'OPOSICIÓ LLIURE I 
AMB CONSTITUCIÓ DE BORSA DE TREBALL (CP01/2026AL)

- Relació de persones aprovades:

Així mateix i d'acord amb la base 13, en el cas que es produeixi la necessitat de fer ús de la borsa en un termini superior a un any i mig des de la finalització del procés de selecció, l’aspirant que opti a ésser nomenat interí haurà de repetir
les proves psicotècniques i mèdiques que siguin necessàries per comprovar que no s’ha produït variacions en les condicions requerides.

- Nivell B2 de català o superior.

Les persones que han superat del primer al sisè exercici queden integrades en la borsa de treball per ordre de puntuació obtinguda en el procés selectiu, per a cobrir possibles necessitats temporals.

Així mateix i d'acord amb la base 13, en el cas que es produeixi la necessitat de fer ús de la borsa en un termini superior a un any i mig des de la finalització del procés de selecció, l’aspirant que opti a ésser nomenat interí haurà de repetir
les proves psicotècniques i mèdiques que siguin necessàries per comprovar que no s’ha produït variacions en les condicions requerides.

- Permís de conduir de la classe B. També caldrà aportar el permís A2 si es disposa (si no es disposa s'ha de portar en tot cas abans de la finalització del curs de policia).

- Relació de persones no aptes del sisè exercici:

Les persones que han superat del primer al sisè exercici queden integrades en la borsa de treball per ordre de puntuació obtinguda en el procés selectiu, per a cobrir possibles necessitats temporals.

- Còpia autèntica del títol de batxillerat o equivalent.

- DNI.

Per a ser nomenats, les persones proposades hauran de presentar a les dependències del Servei d'Organització i Recursos Humans, en el termini màxim de vint dies hàbils, la documentació següent:

A la vista dels resultats, els membres de l'òrgan de selecció proposen el nomenament com a funcionaris en pràctiques dels senyors JOAN MARC CASTELLA GARCIA, RICARD GONZALEZ LAGUNA, RAÚL GALDRAN MARTINEZ, 
PABLO GARCIA AVILES i les senyores ANDREA BAREA GRACIA i SANDRA CADEVALL DONOSO.
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